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GAZDASÁGI TÁRSASÁGOK  
MIT VIZSGÁLUNK? betéti társaság korlátolt felel�sség� társaság részvénytársaság 

CÉGINFORMÁCIÓ-CÉGTÖRTÉNET KÉSZÍTÉSEKOR 
A TULAJDONOSI 
SZERKEZET 

Személyegyesülés: az alapítók, 
de csak a beltagok az üzletvezetést 
és cégképviseletet személyesen 
látják el. 

Személy- és t�keegyesülés: az alapítók 
nemcsak t�kéjüket egyesítik, hanem 
általában személyesen is részt vesznek 
a cég (�gy)vezetésében. 

T�keegyesülés: az alapítók, a tagok, 
valamint a menedzsment általában 
elkülönül egymástól. (A részvény: 
tagsági jogokat megtestesít� értékpapír.) 

A FELEL�SSÉG KÉRDÉSE A beltagok felel�ssége harmadik 
személyek felé korlátlan 
és egyetemleges. 
A kültagoké vagyoni betétjük 
mértékében korlátozott, kivéve, ha 
nevük szerepel a társaság cégnevében 
(ilyenkor kifelé kvázi beltagnak 
számítanak). 

A tagoknak a törzsbetéteik mértékében 
korlátozott a felel�sségük. A tagok 
tehát a társaság tartozásaiért 
közvetlenül (saját vagyonukkal) nem 
felelnek, csak törzsbetétük, illet�leg 
apportszolgáltatásuk erejéig. 

A nyilvános alapítású rt. alapítója 
az alapítási tervezet kibocsátója (ezért nincs 
alapító okirat, csak alapszabály), az alakuló 
közgy�lés összehívása kötelez�. 
A zártkör� alapítású rt.-nél nincs szükség: 
alapítási tervezet kibocsátására, 
részvényjegyzésre és alakuló közgy�lésre sem 
(alapszabály helyett alapító okiratot kell 
készíteni).  
Egyszemélyes rt. alakul ki, ha valamennyi 
részvény tulajdonjogát egy részvényes szerzi 
meg, vagy az alapító az egyedüli részvényes. 

CÉGVAGYON A pénzbeli és nem pénzbeli betétek 
összessége, azok megoszlása a tagok 
között. 

Jegyzett t�ke, azaz törzst�ke = 
törzsbetétek összege. 

Alapt�ke = az összes kibocsátott 
részvény névértékének összege. 

KAPCSOLÓDÓ OKIRATOK Társasági szerz�dés (kötelez� formai 
elem az ügyvédi ellenjegyzés) 

Társasági szerz�dés, egyszemélyes 
kft-nél Alapító okirat (szoros kellékek: 
tagjegyzék, apportlista) 

Nyilvános alapítású rt.-nél Alapszabály, 
zártkör� alapítású rt.-nél 
Alapító okirat van. 

VEZET� 
TISZTSÉGVISEL�K 

A bt. képviseletére, azaz üzletvezetésére 
kizárólag a beltagok jogosultak. 
Tagok gy�lése a legf�bb szerv. 

Ügyvezet�k a tagok, cégvezet�k 
a munkaszerz�déses vezet�k. 
Felel�sek a taggy�lésnek. 

Az igazgatóság tagjai és elnöke 
(3-11 f�) 
Felel�sek a közgy�lésnek. 

A FELÜGYEL�BIZOTTSÁG 
(3-15 f�) 

Általános szabály: a felügyel�bizottság 
létrehozása kötelez�, ha a társaság 
munkavállalóinak létszáma éves átlagban 
a 200 f�t meghaladja, ilyenkor a 
felügyel�bizottság 1/3-át a munkavállalók 
képvisel�i közül kell megválasztani. 

Kötelez�, ha a kft. munkavállalóinak 
létszáma éves átlagban a 200 f�t 
meghaladja és/vagy a jegyzett t�ke 
50 millió forint felett van. 

Mindig kötelez�. A felügyel�bizottság 
(1) kontrollszerv az igazgatóság felett, 
(2) ha bels� ellen�r/ellen�rzési szervezet 
m�ködik az rt.-nél, annak irányítását 
a felügyel�bizottság végzi. 

KÖNYVVIZSGÁLÓ 
(a könyvvizsgálók 
névjegyzékében szerepel) 

Csak könyvel� van. Kötelez�, ha a kft. egyszemélyes, vagy 
törzst�kéje meghaladja az 50 millió 
forintot. 

Mindig kötelez�. A könyvvizsgáló (személy 
vagy cég) teljesen független az rt. 
szervezetét�l. 

A Társasági szerz�dés módosításai 
+ (jóváhagyó) bírósági végzések. 

Taggy�lési jegyz�könyvek, s az abba 
foglalt határozatok. Az Alapító okirat 
vagy a Társasági szerz�dés 
módosításai 
+ (jóváhagyó) bírósági végzések. 

Közgy�lési jegyz�könyvek, s az abba 
foglalt határozatok, (az ún. Határozatok 
Könyve az ügyvezetésnél van). Az Alapító 
okirat és/vagy az Alapszabály módosításai  
+ (jóváhagyó) bírósági végzések. 

KAPCSOLÓDÓ OKIRATOK 

Változásbejegyzési kérelmek: - cégnévváltozás - székhely, telephely vagy a fióktelep változása - tagjegyzék változása - 
üzletrész-átruházás (el�vásárlási jogok: tag - társaság - taggy�lés által kijelölt szeméty), - törzs/alapt�ke emelés - leszállítás, 
- vezet� tisztségvisel�k, felügyel�bizottság, tagok, könyvvizsgálók változása, + (jóváhagyó) bírósági végzések 

BONITÁSVIZSGÁLATNÁL 
MÉRLEGEK 
(A vagyonkimutatást minden év 
május 31-ig kell elkészíteni, 
amelyekr�l az Igazságügyi 
Minisztérium is nyilvántartást 
vezet.) 

„Egyszer�sített mérleg és eredmény- 
levezetés"-t kell készíteniük (az IM 
és a cégbíróság részére), mivel 
általában egyszeres könyvvitelt 
vezet� társas vállalkozások. 

„Egyszer�sített éves beszámoló"-t 
kell készíteniük, mivel a kett�s 
könyvvitel itt már kötelez�. Az 
.Egyszer�sített éves beszámoló" 
tartalmazza: - a mérleget, - az 
eredménylevezetést, - és a kiegészít� 
mellékleteket. 

Általában „Éves beszámoló”-k 
készülnek „Üzleti jelentés"-sel, miután 
az rt.-k sok esetben több száz milliós 
forgalmat bonyolíthatnak le. 

MEGJEGYZÉSEK Ha a bt. kett�s könyvvitelt vezet, 
vagy forgalma meghaladja az évi 
50 millió forintot, „Egyszer�sített éves 
beszámoló"-t köteles készíteni. 

A cég tényleges vagyonát mindig a mérleg eszközoldala mutatja (a befektetett 
eszközök nettó értékükön szerepelnek), a mérleg szerinti eredmény pedig 
a gazdasági társaság rentabilitására utal. 

 


